NYBORG
FRISKOLE

Til bestyrelsesmedlemmerne pa Nyborg Friskole

Referat - Bestyrelsesmgde

Dato: Tirsdag, den 19. maj 2026 kl. 19:00 - 21.30

Sted: Leerervaerelset

Bestyrelsesmgdet startede umiddelbart efter forudgaende cafémgde med personalet.

(O) = Orientering, her kan stilles uddybende sp@grgsmal
(D) = Dre¢ftelse, her drgftes en sag, det kan fgre til en afklaring eller en beslutning
(B) = Beslutning, her skal der treeffes en afggrelse
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Godkendelse og underskrift af referat d. 30. april 2026 (B)
Beslutning: Bestyrelsen godkendte referat fra d. 30. april.

Planlagning af mgderakke til det kommende skolear. (B)
Indhold: Bestyrelsen skal planlaegge datoer for kommende skolears
bestyrelsesmgder.

Ledelsen udarbejder forslag til datoerne.

Beslutning: Bestyrelsen skal fastlaegge mgderne det kommende dr.

Referat:

De fremlagte mgdedatoer for det kommende skoledr blev gennemgdet og man
fandt enighed om datoerne. Mg@der i skoledret 2026-2027: 17/8, 1/10, 3/12, 14/1,
4/3, 8/4 og generalforsamling 29/4.

Dorthe sgrger for de dertilhgrende kalenderinvitationer.

Opsamling efter cafémgde med ansatte (D)
Indhold: Bestyrelsen skal sammen evaluere pa cafémgdet med de ansatte som er
foregaet forinden dette mgde.

Beslutning: Bestyrelsen kan drdfte magdet og beslutte at tage temaer op.

Referat:

Der var stor opbakning og et flot fremmgde fra bade medarbejdere og bestyrelse.
De forskellige emner dannede grundlag for gode og konstruktive drdftelser i
grupperne. Skolelederen tager de udarbejdede notater med i det videre
strategiske og operationelle arbejde. Der udsendes bilag med noter fra mgdet.
Der udtryktes et generelt gnske om flere initiativer af denne karakter. Forslag om
et nyt mgde samt dertilhgrende dagsorden planlaegges af Paedagogisk Udvalg
(PU)




Evaluering af generalforsamling (D)
Indhold: Bestyrelsen skal evaluere og samle op efter den afholdte
generalforsamling

Beslutning: Bestyrelsen kan drgfte madet og beslutte nye tiltag.

Referat:

Bestyrelsen drgftede rammerne for generalforsamlingen med fokus pa falgende

uaviklingspunkter:

- Strategier til gget foreeldredeltagelse (vi skal “lokke” foraeldrene evt. med en
temaaften”

- Identifikation af engagerende og relevante emner, der kan styrke fremmgdet.

- Overvejelser om et justeret eller alternativt mgdeformat evt. benytte andre
faciliteter end salen.

- Inddragelse af elevberetninger som et fast element (give eleverne en
stemme).

Punktet genoptages i overensstemmelse med drshjulet pa bestyrelsesmgdet i

januar.

Bygningsvedligehold — ekstraordinzert tiltag (B)

Indhold: Der er med den vedtagne bygningsstrategi identificeret et vaesentligt
efterslaeb pa bygningsvedligehold. Fremlaeggelse af tilbud pa akutte,
eftersleebsopgaver med deltagelse af Steffen Bartel (pedel) pa 400.000,-

@konomisk konsekvens: Arets resultat vil blive et stgrre underskud end
budgetlagt. Revisoren har i april anbefalet os at fa brugt vores indestaende
(likviditeten) pa veerdiskabende aktivitet, som bygningsvedligehold. Der er ingen
krav om overskud, men vi ma ikke have underskud pa skoledriften.

Beslutning: Bestyrelsen kan beslutte at tildele belgbet eller dele heraf

Referat:
Fremlaeggelse af en raekke forskellige tilbud vedr. konkrete opgaver i relation til
akutte/vigtige renoverings-/efterslaebsopgaver ved Jesper Vognsgaard:

- Trappeopgang i udskolingen

- SFO: indvendig vedligeholdelse

- SFO: kaelderrenovering

- SFO: udvendig sokkel/udvendigt malerarbejde

- Mellemtrin: etablering af garderobe/skofrit omrdde i det tidligere skolekgkken:
- Nye vinduer i hovedbygningen



Beslutning:

Bestyrelsen besluttede en ekstraordineer forhgjelse af vedligeholdelsesbudgettet
med yderligere kr. 400.000 til drift af bygningsmassen i 2026. Bestyrelsen
anmoder samtidig det kommende pedelteam om at udarbejde en langsigtet
strategi for det Igbende bygningsvedligehold.

Prioritering af bygningsgkonomi for den kommende strategi (B)

Indhold: Bestyrelsen skal i samrad med ledelse og pedel drgfte prioriteringen af
3.700.000,- til bygningsstrategien.

BILAG: Prioriteringsark

Bestyrelsen har i marts 2026 truffet en principiel beslutning om at investere vores
opsparede midler i skolen, sa de skaber mest mulig vaerdi.

Derudover har bestyrelsen godkendt en etapevis ombygningsstrategi for
perioden 2026—-2029 med en samlet ramme pa op til 3,7 mio. kr., som den nye
bestyrelse skal prioritere pa SFO, faglokaler og skolegarden.

Den sum fremkommer pa baggrund af optjent likviditet. | perioden 2026-2029
forventes likviditeten at forgges med 750.000 arligt fra 2027. Der kan altsa
forventeligt disponeres over yderligere 2.250.000 i Ipbet af perioden elleri
forlaengelse heraf.

En del af de mange afskrivningers udlgb harmonerer med disse nye initiativer.
Pa feellesmgdet inden mgdet laves de paedagogiske, pedelfaglige og aestetiske
prioriteringer — hvorefter bestyrelsen traeffer afggrelse.

@konomisk konsekvens: Arets resultat vil blive et stgrre underskud end
budgetlagt. Revisoren har i april anbefalet os at fa brugt vores indestaende
(likviditeten) pa veerdiskabende aktivitet, som bygningsvedligehold. Der er ingen
krav om overskud, men vi ma ikke have underskud pa skoledriften.

Beslutning: Bestyrelsen skal beslutte at prioritere belgbet

Referat:

Den endelige prioriteringsraekkefglge uddybes af det vedhaeftede prioriteringsark:
SFO

Skolegdrden/udearealerne

Atriumgdrden

Kirken

Omdanne nuveerende musik til motorikrum

Trappe ved udskolingen

Indganag til salen
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Bestyrelsen godkendte at gd videre med ans@gningen om dispensation hos
kommunen.

Den fremtidige procedure forankres i bygningsudvalget.

Legepladsudvalget indkaldes til mgde med henblik pa at begynde arbejdet vedr.
konkret indretning af legepladsomrddet, herunder eventuelle faciliteter sdsom en
balhytte.

Kvartalsregnskab/budgetopfglgning (O)
Indhold: Fremlaeggelse af budgetopfelgning for 1. kvartal 2026 ved Dorthe
Rasmussen.

Beslutning: Bestyrelsen kan tage orienteringen til efterretning.

Referat:

Dorthe(regnskabsfagrer) fremlagde kvartalsregnskabet som er holdt op mod
budgettet for 2026. Regnskabet for farste kvartal falger de budgetterede
rammer.

Per redegjorde for udvalgte punkter i den nye overenskomst, med seerligt fokus pa
de kommende Ignreguleringer pr. 1. april og 1. august 2026.

Status pa arbejdet med udvikling af udskolingen samt status pa tilmeldte elever
til udskolingen (O)

Indhold: Fremlaeggelse af elevtilmeldinger til det nye skolear, samt status pa
udviklingen af udskolingen.

Beslutning: Bestyrelsen kan stille opklarende spgrgsmal eller tage orienteringen til
efterretning.

Referat:

Jesper Vognsgaard fremlagde statusdokumentet vedrgrende kommende
elevoptag. Det samlede elevtal forventes at lande pd niveau med det
igangveerende skoledr.

Der er er arbejdet en ny drejebog for udskolingens Grshjul, som danner ramme om
det aktuelle udviklingsarbejde i medarbejdergruppen. Der er ogsd udarbejdet et
nyt arshjul som udleveres til foraeldre i udskolingen.

De nye paedagogiske og strukturelle initiativer i drejebogen vil blive synliggjort.
Der er stor fokus pad at sikre en god og tryg overgang fra 6. klasse til udskolingen
(7.klasse).

Der arbejdes mdlrettet pa etableringen og udbygningen af nye valgfag i
udskolingen pd tveers af Grgangene.
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Louise (TR) uddybede det igangvaerende arbejde med timefordelingen, som har til
formdl at friggre de ngdvendige timer til de kommende valgfagstilbud.

Forretningsorden (B)
Indhold: Bestyrelsen drgfter og tilpasser forretningsordenen, sa den passer til
den gnskede praksis. Dette kan bestyrelsen ggre sa ofte den vil.

Beslutning: Bestyrelsen skal beslutte en tilpasset forretningsorden

Referat:

Punktet udsaettes til behandling pd et kommende bestyrelsesmgde.

Punkter til kommende mgder (D)
Indhold: bestyrelsen kan beslutte prioritering til kommende mgder

a.
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Sukkerpolitik

Svgemning/vandaktiviteter pa Nyborg Friskole

Kompetencedakning — (behandles i august)

Arshjul + forretningsorden

Opfelgning pa SoMe (afventer PU-mgde)

Videoovervagning (indendgrs) — Behandles i august

Skolevaegring — forebyggelse og handtering (fagligt input pa et senere
mgde)

Skaermpolitik — processen er i gang; opfelgning og hensigtserklaering
forelaegges af PU til senere behandling.

Beslutning: Bestyrelsen kan beslutte at prioritere punkter til neeste mgde

Eventuelt (O)
- punkter skal fremsendes/aftales med formanden inden mgdet.

Referat:

Der var ingen indkomne emner.

Bestyrelsens lukkede punkt



