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Nyborg Friskole, Tværvej 9, 5800 Nyborg – skolekode: 449009 – tlf. 65317671 
 
Referat ved bestyrelsesmøde, tirsdag den 7. november 2023, kl. 19:00 
 
Dato: tirsdag, den 7. november 2023 kl. 19.00 – 21.30 
Sted: mødet afholdtes i Mellemtrin´s lokaler (5. klasse) 
Deltagere: Christina, Henrik, Tue, Brian, Hanne, Mette, Maria, Jesper, Per, Louise, Dorthe. 
 

1. Godkendelse og underskrift af referat  

o Referat blev underskrevet af bestyrelsen. 

2. Møde med skolens to elevråd. Herunder behandling af forsalg fra 9. klasse 

o Udsat pga. sygdom. 

3. Status på økonomiarbejdet inkl. budgetopfølgning ved Dorthe  

o Gennemgang af saldobalance pr. 30/9 ved Dorthe. 
o Der blev udtrykt et stort ønske om at fortsætte det gode arbejde vedr. 

bygningsvedligehold. 
o Det blev godkendt, at pedellerne bruger de resterende midler af 

vedligeholdelsesbudget 2023 i dette regnskabsår. 
o Præsentation af foreløbigt budget for 2024 ved Jesper. Budgettet tager 

udgangspunkt i anbefalinger efter budgetworkshop og prognose for fremtidige 
elevtal. Vi ser ind i en positiv venteliste med mulighed for at fyldte klasser. 

o Det er vigtigt at tydeliggøre udgifter til bygningsrenovering. 

4. Overførsel af midler fra Arbejdernes Landsbank til Danske Bank (750.000 kr.). 
o Dette blev vedtaget af bestyrelsen. 

 
5. Skoleaftale fremlægges ved Jesper  

o Gennemgang ved Jesper + drøftelse af hvad skoleaftalen indeholder. Denne skal 
fremover udleveres ifm. optag af nye elever i den almene del af skolen. Aftalen blev 
godkendt med nogle tilføjelser: 

o Tilføj bopælsadresse for eleven i aftalen. 
o Vigtigt at det beskrives kort, præcist og tydeligt. 

o Indholdet i skoleaftalen skal formidles allerede ved optag til børnehaven (evt. i 
reduceret udgave). 
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6. Eventuelle meddelelser fra TR  

o Der var ikke nyt/tilføjelser ift. sidste bestyrelsesmøde vedr. personalet. 
o Opfordring til at lytte til podcasten, ”24 spørgsmål til professoren” af Lene 

Tanggaard. Dette noteres også i kommende nyhedsbrev til alle forældre.                                                                                                                                                                                      

7. Værdigrundlags strategiske sigte ved Hanne, Mette og Jesper  
o Præsentation ved Hanne.  
o Drøftelse af oneliner (strategisk sigte) til værdigrundlaget. Der arbejdes videre og 

finpudses 1-2 linjer. 
o Der afholdes et ekstra møde i udvalget. 

8. Læsevejledning/ordblinde 

o Drøftelse af behov for øget læsevejledning. Drøftelsen fortsætter ved senere møder. 
o Bestyrelsen vil drøfte de overordnede tilbud fra skolens side og herunder 

prioriteringer for arbejdet med læsevejledning/ordblinde. 

9. Bygningsrenovering – status siden sidst 

o Præsentation ved Tue og Jesper: 
o 3 spor kører: fundraising, 3 indsatsområder, ændring af eksisterende lokaler. 
o De tre indsatsområder er: musik, mad og billedkunst i de kreative fag ved 

faglokaler. 
o Fundraiser er sat i gang ved møder med deltagelse af byggeudvalg. 
o Hvad er det muliges kunst, også for eksisterende lokaler? 

o Der kommer præsentation/involvering af personale og elever, af mere konkrete 
visioner af arkitekt Hedvig, når de store linjer er på plads. Det er vigtigt med 
ejerskab til transformationen af bygningsmassen. 

10. Eventuelle meddelelser fra formanden og ledelsen  

o Jesper havde sendt en række informationer ud på forhånd.  
o Det blev ønsket at informationer (Nyhedsbreve, skrivelser fra klasselærerne mm), der 

sendes ud fra Nyborg Friskole ændrer format, således disse lettere kan læses på 
mobiltelefoner. 

o Ros fra bestyrelsesformanden af arbejdsdagen. Der var stor tilslutning. Formanden 
gav udtryk for et håb om, at den gode stemning og den gode fortælling for 
fællesskabet og ejerfornemmelsen for skolens vedligeholdelse fortsætter.  

o Det var rigtig godt, at børnehaven havde parallellagt en arbejdsdag med skolen. Det 
skaber en synergi imellem børnehave og skole. 

11. Evt.  

o Drøftelse af, hvilken forening vi som skole er medlem af. 

 
Christina Lyngbakke Larsen (formand) 
 


