
Fravær og fremmøde på Nyborg Friskole 

 

På Nyborg Friskole ser vi fællesskabet som en vigtig del af elevernes trivsel, læring og udvikling. 
Derfor er et stabilt fremmøde vigtigt – både for den enkelte elev og for klassen som helhed. Et 
trygt og velfungerende klassemiljø opstår ved, at alle er en del af helheden og hverdagen. Derfor 
har vi fokus på fravær og fremmøde. 

Vi ved samtidig, at fravær kan have mange årsager. Særligt ved længerevarende eller bekymrende 
fravær ønsker vi dialog og samarbejde med familien frem for skyld og bebrejdelser. Målet er altid 
at finde den bedste vej til, at barnet kan være en del af skolens fællesskab. 

Når fraværet bliver højt 

Vi følger elevernes fravær løbende og reagerer, når det giver anledning til bekymring: 
● Ved 10 % fravær i et kvartal orienteres forældrene om fraværets omfang. Ved bekymring 

inviteres familien til en samtale om årsagerne og om, hvordan skolen bedst kan støtte 
barnet. 

● Ved 15 % fravær i et kvartal indkaldes familien til en samtale med henblik på at afdække 
behov for støtte og relevante tiltag. 

● Hvis fraværet fortsætter eller ikke udvikler sig i en positiv retning, kan skolen – i dialog med 
familien – inddrage relevante interne eller kommunale samarbejdspartnere. 

● Fravær registreres pr. kvartal: sommerferie–efterårsferie, efterårsferie–juleferie, juleferie–
påske og påske–sommerferie. 

Sygdom og andet fravær 

● Ved sygdom gives besked i elevens kontaktbog på Forældre-Intra senest kl. 8.00 på første 
sygedag. Eleven raskmeldes, når vedkommende vender tilbage. 

● Ved læge, tandlæge mv. gives besked, så snart tidspunktet er kendt. 
● Bliver en elev syg i skoletiden, skal eleven kontakte en lærer. Det er skolen, der vurderer, 

hvornår eleven kan gå hjem. 
● Manglende orientering om fravær registreres som ulovligt fravær, og skolen følger op. 

Fri uden for skolens ferier 
Vi anbefaler som udgangspunkt, at ferie og rejser placeres i skolens ferier, da undervisning og 
fællesskab hænger tæt sammen. Vi kan ikke anbefale længereværende frihed uden for skolens 
ferier. 

Vi eropmærksomme på, at familier kan have forskellige behov og særlige omstændigheder. Derfor 
ønsker vi altid en åben og tillidsfuld dialog om ønsker om frihed fra undervisningen. 

Ved frihed på mere end én dag søges der via “Beskeder” i Forældre-Intra til skoleleder Jesper 
Vognsgaard. 

Ved ekstraordinært fravær er det som udgangspunkt elevens og familiens ansvar at følge op på 
den undervisning, der er gået glip af og holde øje med at det samlede fravær ikke overstiger 10%. 

I 9. klasse bevilges ikke fritagelse fra undervisningen efter 1. april pga. intensiteten i det 
eksamensforberedende arbejde. 

Vores fælles mål 

Når fraværet bliver højt, er det et signal om, at vi skal være ekstra opmærksomme. Skolen har 
ansvar for at reagere, og familien skal ikke stå alene med udfordringen. 
Vi forventer derfor, at skole og hjem samarbejder om at skabe de bedst mulige rammer for, at 
eleven kan deltage i skolens faglige og sociale fællesskab – også når vejen tilbage til en stabil 
skolegang kan være svær. 
 


